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B Relembrando nossos | ° esforcos

MHTORMAEIRYIR-> T
Recebemos respostas de 583 pais. Muito
obrigada por dedicar seu tempo para escrever de
forma tao cuidadosa e especifica.

Consulte a tabela acima descrita, que também
inclui dados adicionais sobre alunos, professores
e funcionarios.

Olhando para os numeros positivos “bom - &4
~#-" e “bastante bom = r5iprvIrdn-r”,
foram 60 % para os pais e 80 % para os alunos e
professores e funcionarios, 0 que consideramos
um bom resultados.

B O que aprendi depois de caminhar
HFATHTOI -2k
Este ano, prosseguimos com base em um
Sistema de 4 pessoas responsaveis por 3 turmas,
que mudam ao longo de 3 dias. Recebemos o
seguinte dos alunos.

Foi bom ter varios professores para
CONversar. s 2845058 8\\5 2 Lh B,
Foi bom poder interagir com muitos
professores e obter suas opinides. < *An%k
ErOBANEYEREGSARYTH LA BL T,
* Fiquei feliz, quando liguei e fui imediatamente
conectado a alguém da equipe. EEEH 1
B T <ICF— LD DRD > TR S 1,

B Compartilhamento de informagées
mais proximos & YIEREFEEHEICLT
Por outro lado, também recebemos as
seguintes opinides. —AT. ZA%TERLVEEELE,

* Nao sabia com quem falar ao escolher uma
reunido ou querer consulta. k% :®.3ueE
L7V CHAABR T FUS L W hvboh b7 h > 7,

Nao sabia quantas informagdes estava
sendo compartilhada. &#tas rz 2 TINTN
Z0hhH SRS 1,

+ Sinto que a interagdo com o (a) professor (a)
diminui mais. %4 oY 25E< o1& SIS L B,

* Normalmente, a classe ao meu lado ndo um
“inimigo = &, mas é uma sensag&o de
“amigo - R .3 AS SBEORRE B Leni<

T MR YV IR,

Acho que foi capaz de sentir isso quando
realmente viu o Festival de Danketsusai e ou
Festival de Coral. Com 3 turmas trabalhando em
equipe, os alunos sentiram mais interacdo uns
com os outros e a qualidade geral do trabalho
melhorou. Também recebemos os seguintes
comentarios dos pais.

Depois das aulas, a sala dos professores pode
ser muito barulhenta, pois os professores da
equipe interagem uns com os outros de varias
maneiras. A conversa é tao animada que mesmo
que vocé recebe uma ligacao, que ndo
conseguira ouvir a voz. No entanto, no momento
recebemos muitos comentarios sobre
“compartilhamento de informagdes — 4" .

O “compartiihamento de informacdes - &#®ita
“ e “a conexdo (relacdo) - %5 (my)”, sdo
definitivamente sem erros de que sdo coisas que
devemos continuar a colocar no centro de nossos
esforgos. Para o préximo ano letivo, gostariamos
de explorar areas em que podem ser feitas
melhorias, como a criagdo de um ambiénte em
que seja mais facil aconselhamento.
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